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Personel Sayısı / Cevap [1 - 5]

Eğitim, Gelişim ve İş Desteklerinin Değerlendirmesi
1 İşimi daha iyi yapabilmem için gerekli eğitim fırsatlarına erişebiliyorum.  68,89%
2 Çalışanların mesleki gelişimi için kurumun sunduğu destekleri yeterli buluyorum. 62,22%
3 İş süreçlerimi kolaylaştıracak dijital sistem ve araçlar yeterli düzeydedir. 82,22%
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82,22%Genel Sonuç:

Enstitüde çalışmaktan genel olarak memnunum. 86,67%
2 Enstitünün çalışma kültürünü geliştirmek için çaba gösterdiğini düşünüyorum.  88,89%

Genel Memnuniyet Değerlendirmesi

2 Çalışanların görüş ve önerilerinin yönetime ulaştırılabildiğini düşünüyorum. 91,11%
3 Yaptığım iş ile ilgili geri bildirim alma imkanım yeterlidir.  86,67%

Yönetim ve Kurum Politikalarının Değerlendirmesi
1 Enstitü yönetiminin alınan kararlarda adil davrandığına inanıyorum 86,67%

3 Görev ve sorumluluklarım net şekilde tanımlanmış ve tarafıma aktarılmıştır.  93,33%

1 Birim içi iletişim açık, saygılı ve işbirliğine dayalıdır. 80,00%
2 Yönetim ile çalışanlar arasında etkili bir iletişim olduğunu düşünüyorum. 88,89%

2 Kullanmak zorunda olduğum ofis ekipmanları ihtiyacımı karşılıyor. 80,00%

İletişim ve İşbirliğibin Değerlendirilmesi

3 İş yükünün personel arasında adil dağıtıldığına inanıyorum. 77,78%
4  Çalışma ortamı motive edici bir atmosfere sahip. 77,78%

Enstitü Çalışma Ortamının Değerlendirmesi
1 Çalışma ortamının fiziksel koşullarını yeterli buluyorum. 82,22%
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Öğretim Elemanı ve Ders Değerlendirme Anketi Sonuçları
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