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Iktisat Boliimii Komisyon Gérevleri ve Sorumluluklart

1. EGITIM KOMiSYONU

a.

Boliimiin lisans ve/veya lisansiistii diizeydeki egitim programlarmin planlanmast,
giincellenmesi ve gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitiir; bu kapsamda onerilerini
Iktisat Bolitm Baskanligina sunar.

Program Egitim Amaglari ile Program Ogrenme Ciktilarini belirlemek ve giincellemek
tizere calismalar yapar; bu siirecte Kalite ve Akreditasyon Komisyonu ile is birligi
icinde calisir ve Onerilerini sunar.

Derslerin igerikleri, kredi ve AKTS yiikleri ile donemsel dagilimlarini degerlendirir;
gerekli gordiigii durumlarda degisiklik Onerilerini rapor halinde Iktisat Boliim
Bagkanligina sunar.

Her akademik yar1yil i¢in agilmasi 6nerilen dersleri planlar ve onerilerini ilgili yonetim
kademelerine iletir.

Program yeterlilikleri ile ders 6grenme c¢iktilar1 arasindaki iligskiyi analiz eder;
iliskilendirmenin giincel ve tutarh sekilde siirdiiriilmesi i¢in Oneriler gelistirir.
Mevcut derslerin igeriklerinin giincellenmesi, yeni ders agilmasi veya baz1 derslerin
miifredattan ¢ikarilmasi yoniinde Oneriler gelistirir ve B6liim Bagskanligina iletir.
Ortak ve se¢meli ders havuzunun olusturulmas: ve giincellenmesine yonelik
calismalar yapar; havuzun boliimler aras1 uyumunu gozeten 6neriler gelistirir.

Cift Anadal (CAP), Yandal ve 6grenci degisim programlari (Erasmus, Farabi, Mevlana)
kapsaminda ders uyumluluguna iligkin degerlendirmeler yapar; Onerilerini ilgili
komisyonlara ve Boliim Bagkanlifina sunar.

Egitim-Ogretim yontemleri, ders materyalleri ve ders isleyisi konularinda iyilestirme
onerileri gelistirerek Boliim Bagkanli§ina iletir.

Uzaktan egitim ve dijitallesme siireglerini izler; bu alanlarda karsilasilan gelismeler
dogrultusunda Oneriler sunar.

Yaz okulu kapsaminda acilmas: onerilen dersleri 6gretim elemani uygunluklar: ve
akademik takvim dogrultusunda belirler; nerilerini Boliim Bagkanligina sunar.
Ogrencilerden alnan geri bildirimleri degerlendirerek miifredatin gelistirilmesine

yonelik oneriler gelistirir..

. PUKO déngiisiine iliskin formlari diizenli olarak hazirlar, ilgili siireclerin

izlenebilirligini saglar ve belgeleri arsivler.

Egitim-6gretimle ilgili konularda Boliim Bagkanligina ve ilgili komisyonlara oneriler
sunar; alinan kararlarin uygulanma siirecini izler ve gerektiginde geri bildirim saglar.
Diger boliim komisyonlariyla esgiidiim icinde calisarak egitim programlarinda

biitiinciil ve tutarh bir yap1 olusturulmasina katkida bulunur.



Temel gorevi: Egitim Komisyonu, her akademik yil 6ncesinde boliimde agilmasi planlanan

dersleri belirlemeye yonelik calismalar yapar. Ders igerikleri, program yeterlilikleri ve 6grenci

ihtiyaglarim1 dikkate alarak ders agma ve kapatma Onerileri gelistirir. Ayrica, Iktisat Boliimii

ogretim programlarmin gelistirilmesine yonelik diger akademik 6nerileri Boliim Bagkanligina

sunar.

2. KALITE VE AKREDITASYON KOMiISYONU

a.

Boliim biinyesinde faaliyet gosteren tiim komisyon ve koordinatdrlerin gorev
tanimlar1 ve isleyis esaslarinin belirlenmesine yonelik 6neriler gelistirir; bu 6nerileri
Boliim Bagkanligina sunar.

Komisyonlar arasinda etkin iletisim, koordinasyon ve is birligini giliclendirmeye
yonelik stiregler tasarlar ve dnerir; bu stireglerin yiiriitiilmesini koordine eder.

Kalite Giivence Sistemi cergevesinde Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO)
dongiilerinin iglerliini izler; gerektiginde sistemin iyilestirilmesine yonelik oneriler
gelistirir.

Diger komisyonlar tarafindan hazirlanan raporlar1 talep edildiginde inceler,
degerlendirir ve tespit ettigi eksiklikler konusunda ilgili komisyonlara ve Boliim
Bagkanligina geri bildirim sunar. Hazirlanan raporlarin Bolim Kurulu'nda
degerlendirilmesi ve elde edilen cktilar dogrultusunda akademik siireclerin
gelistirilmesine katki saglayacak oneriler gelistirir.

Akreditasyon siireci kapsaminda boliimiin 6z degerlendirme raporlarimni hazirlar,
giinceller ve ilgili birimlerle paylagilmasi i¢in Boliim Bagkanligina sunar.

Program Egitim Amaglari ile Program Ogrenme Ciktilarma iliskin galismalar1 Egitim
Komisyonu ile esgiidiim iginde yiiriitiir; elde edilen sonuglar1 diizenli olarak
degerlendirir ve giincelleme Onerilerini hazirlar.

Kalite yonetim sistemi kapsaminda diizeltici ve dnleyici faaliyetlerin baglatilmas: ve
strdiiriilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitiir; bu konudaki nerilerini ve analizlerini
ilgili mercilere iletir.

Tim komisyon toplantilarinin resmi tutanaklarla kayit altina alinmasini saglar;
tutanaklarin imzalanmasini ve arsivlenmesini koordine eder.

PUKO déngiisiine iliskin formlar1 diizenli olarak hazirlar, arsivler ve kalite giivence
siirecine katki sunacak sekilde raporlar.

Ic ve dis paydaslarla is birligi iginde galisarak, goriis ve geri bildirimlerinin kalite
giivence siireglerine yansitilmasina yonelik yontemler gelistirir ve 6neriler sunar.
Thtiyac duyuldugunda toplantilar diizenleyerek kalite siireglerine iligkin giincel
durumlar1 degerlendirir.

Diger komisyonlara bagkan veya iiye gorevlendirilmesine iligkin Iktisat B&liim

Baskanligi'na oneriler sunar ya da yonlendirmede bulunur; koordinasyon saglar.

. Komisyonlarin isleyis siireglerini izler, karsilagilan aksakliklar hakkinda analiz yapar

ve siirekli iyilestirme yoniinde oneriler gelistirerek Iktisat Boliim Bagkanligina rapor

sunar.



Temel gorevi: Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, Tktisat Boliimii'niin kalite giivence sistemi

dogrultusunda yiiriitiilen tiim akademik ve idari siirecleri izler; komisyonlar aras1 esgiidiim

saglar, 6z degerlendirme ve akreditasyon calismalarina yonelik oneriler gelistirerek Boliim

Baskanligina rapor sunar.

3. OLCME VE DEGERLENDIRME KOMIiSYONU

a.

Kalite giivence siireglerine veri ve analiz destegi saglar; bu kapsamda hazirladig:
raporlari ilgili komisyonlara ve Iktisat Bolim Bagkanligina sunar.

Boliimde yiiriitiilen 6lgme, degerlendirme ve 6z degerlendirme siireclerinin etkinligini
artirmaya yonelik calismalar yapar; elde edilen bulgular dogrultusunda iyilestirme
onerileri gelistirerek ilgili komisyonlara ve Iktisat Boliim Bagkanligina iletir.

Cesitli konularda uygulanmak tizere anketler tasarlar, uygular, sonuglarini analiz eder
ve elde ettigi bulgulari ilgili komisyonlara ve Iktisat B&liim Bagkanligia sunar.
PUKO déngiisiine iligkin belge ve formlari diizenli olarak hazirlar, arsivler ve kalite
siireglerine katki saglayacak sekilde erisilebilir bigimde tutar.

Akreditasyon stireciyle iligkili belge ve dokiimantasyonun giincelligini ve
erigilebilirligini izler; giincellenmesi gereken durumlari ilgili kisilere bildirir.

Ol¢me ve degerlendirme uygulamalar: sirasinda karsilagilan sorunlar1 analiz eder; bu
sorunlara iliskin ¢Oziim Onerileri gelistirerek ilgili komisyonlara ve Bolim

Baskanligina iletir.

Temel gorevi: Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, boliimde vyiiriitiilen egitim, 6z

degerlendirme ve Kkalite siireclerine veri temelli katki saglamak amaciyla anket, analiz ve

raporlama calismalar1 yapar; elde ettigi bulgular dogrultusunda iyilestirme 6nerilerini ilgili

komisyonlara ve Iktisat Bolim Baskanligina sunar.

4. ORYANTASYON VE ETKINLIK KOMiISYONU

a.

Yeni kayit yaptiran ve devam eden 6grencilere yonelik olarak, boliimiin akademik
yapisy, isleyisi, idari siiregleri ve olanaklari hakkinda bilgilendirme saglayacak
oryantasyon programlar1 tasarlar; uygulanmasma iliskin Onerilerini Boliim
Baskanligmma sunar ve akademik damigsmanlarla is birligi icinde yiriitiilmesini
koordine eder.

Ogrencilerin boliime uyum siirecini desteklemek amaciyla tanitim ve bilgilendirme
faaliyetleri gelistirir; icerik ve yontem onerilerini ilgili komisyonlarla paylagir; hem
boliim 6gretim elemanlarinin hem de komisyonlarin onerileri dikkate alarak planlama
yapar.

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve akademik gelisimlerine katki saglayacak panel,
seminer, calistay, konferans gibi etkinlikler planlar; icerik, tarih ve yiiriitme
konularinda 6nerilerini Boliim Bagkanligina sunar.

Ogrenci topluluklar1 ve fakiilte/iiniversite birimleriyle is birligi gelistirerek
etkinliklerin gesitliligi ve katihm diizeyinin artirilmasina yonelik oneriler olusturur ve

ilgili birimlerle esgiidiim i¢inde ¢alisir.



PUKO dongiistine iligskin formlar1 diizenli olarak hazirlar, arsivler ve degerlendirme
stireclerine katki saglayacak bicimde erisime hazir tutar.

Boliimiin tanitim faaliyetlerine katki sunar; fakiilte tanitim giinleri, lise ziyaretleri ve
dijital mecralarda kullanilmak tizere boltimii tanitici igerikler gelistirir ve paylasilmak
uizere Oneriler sunar.

Akreditasyon stireciyle iligkili belge ve dokiimantasyonun giincelligini ve
erigilebilirligini izler; gerekli durumlarda giincellenmesi igin ilgili birimlere bildirimde
bulunur.

Etkinliklerin ve oryantasyon faaliyetlerinin 6grenciler tizerindeki etkilerini izlemeye
yonelik izleme ve degerlendirme mekanizmalar1 Onerir; 6grenci geri bildirimlerini
toplar ve raporlar.

Boliim mezunlari ile iletisimin stirdiiriilmesine yonelik etkinlik ve 6neriler gelistirerek

mezun iligkilerinin gii¢lendirilmesine katk1 saglar.

Temel gorevi: Oryantasyon ve Etkinlik Komisyonu, ogrencilerin boliime uyumunu ve

akademik gelisimini destekleyecek oryantasyon ve etkinlik faaliyetleri tasarlar; onerilerini

Boliim Bagkanligina sunar ve bu faaliyetlerin yiiriitiilmesini ilgili paydaslarla koordineli
sekilde destekler.

5. CIFT ANADAL, YANDAL VE ORTAK DERSLER KOMISYONU

a.

Boliim 6grencilerinin bagvurabilecegi Cift Anadal (CAP) ve Yandal programlarina
iliskin bagvuru, kabul ve izleme siireglerini degerlendirir; siireclerin etkin bigimde
yliriitiilmesine yonelik dneriler gelistirerek Iktisat Boliim Bagkanligina sunar.
Mevzuata uygun sekilde yeni CAP/Yandal programlarinin agilmasina iliskin oneriler
hazirlar ve degerlendirilmek tizere Iktisat Bolitm Baskanligina sunar.

CAP/Yandal programlarina basvuracak 6grencilere yonelik bilgilendirme toplantilar
diizenler; bagvuru siireglerine iliskin hem 6grencilere hem de akademik danismanlara
rehberlik saglar.

CAP/Yandal kapsaminda alinacak derslerin igerik, AKTS ve uygunluk agisindan
degerlendirilmesini yapar; intibak stirecine katki sunacak oneriler gelistirir.

Diger boliimlerle koordinasyon iginde ¢alisarak ders eslestirmeleri ve ders planlarimin
uyumu konusunda Oneriler gelistirir; bu onerileri Boliim Baskanlig: araciligiyla ilgili
birimlerle paylasir; gerekli durumlarda diger komisyonlarla esgiidiim iginde galisir.
Ortak derslerin acilmasi, kapatilmasi veya igeriklerinin giincellenmesine iliskin
oneriler gelistirir ve bu onerileri Iktisat Boliim Bagkanligina iletir.

CAP/Yandal ogrencilerinden gelen ders secimi, ders cakismasi, ders yiikii gibi
konulardaki talepleri degerlendirir; uygun ¢oziim Onerileri gelistirerek yonlendirme
saglar.

CAP/Yandal Ogrencilerinin akademik takibini yapar; basari durumlarma iligkin
analizler yaparak gerektiginde danigsman Ogretim tiyelerine ve Ogrencilere destek
Onerileri sunar.

PUKO dongiistine iliskin formlar1 hazirlar, giinceller ve erisilebilir bi¢cimde arsivler.



j- Akreditasyon siireciyle iligkili tiim belge ve dokiimantasyonun giincelligini ve
erigilebilirligini izler; giincelleme gerektiren durumlarda ilgili kisileri bilgilendirir.

Temel gorevi: Cift Anadal, Yandal ve Ortak Dersler Komisyonu, ogrencilerin ilgili
programlara bagvuru ve ders uyumu siireglerine iliskin degerlendirmeler yapar; ders planlari,
igerikler ve akademik takiplere ydnelik 6neriler gelistirerek Iktisat Boliim Bagkanlhigina sunar

ve ilgili birimlerle koordinasyonu saglar.
6. MUAFIYET VE INTIBAK KOMiISYONU

a. Diger yiiksekogretim kurumlarindan gelen 6grencilerin (Dikey Gegis, Yatay Gegis ve
Ozel Ogrenci vb.) ders muafiyeti ve intibak taleplerini ilgili mevzuat ve yénetmelikler
cercevesinde degerlendirir, hazirlanan muafiyet ve intibak onerilerini Tktisat Bolim
Baskanligina sunar, siirecin takibini yapar ve gerekli bilgilendirmeleri gerceklestirir.
(Bu kapsamda, dikey gecis, yatay gecis ve yaz okulu denklik siireglerine iliskin
degerlendirme ve karar 6nerisi gelistirme gorevini de {istlenir).

b. Muafiyet ve intibak bagvurularinin daha seffaf, tutarli ve zamaninda yiritiilmesi
amaciyla basvuru belgeleri, degerlendirme kriterleri ve iletisim siirecine dair standart
uygulamalar gelistirir.

c. Ders igeriklerinin Ortiismedigi veya eksik kaldigi durumlarda, ogrencinin almasi
gereken ek derslere iliskin 6nerilerde bulunur; 6grenciyi bilgilendirir.

d. Ogrenci Isleri Birimi ile is birligi icinde ¢alisarak kararlarin zamaninda sisteme
islenmesini ve 6grencilere bildirilmesini koordine eder.

e. Yaz okuluna iliskin bagvuru, kayit, ders uyumu ve basar1 degerlendirme siireglerine
dair izleme ve degerlendirme yapar; onerilerini ilgili birimlerle paylasir.

f. Gerekli goriilen durumlarda diger boliim komisyonlariyla is birligi yaparak kararlarin
biitiinciil egitim yaklagimiyla uyumunu gozetir.

g. PUKO doéngiisiine iliskin formlar1 diizenli olarak hazirlar, arsivler ve kalite siirecine
uygun bigimde sunuma hazir tutar.

h. Akreditasyon siireciyle iligkili belge ve dokiimantasyonun giincelligini ve
erigilebilirligini izler; gerekli durumlarda giincelleme ihtiyacin ilgili kisilere bildirir.

i. Siiregle ilgili tiim belge ve raporlari kalite giivence sistemine uygun sekilde kayit altina

alir ve arsivler.

Temel goérevi: Muafiyet ve Intibak Komisyonu, diger yiiksekdgretim kurumlarindan gelen
ogrencilerin ders intibak ve muafiyet siireclerini ilgili mevzuata uygun bicimde degerlendirir;
bu siireglerin seffaf, tutarli ve biitiinciil egitim yaklasimiyla uyumlu sekilde yiiriitiilmesine
yonelik uygulama ve Oneriler gelistirir ve hazirladig1 raporlar: Iktisat Boliim Baskanhigina

sunar.
7. OGRENCI HAREKETLILIK KOMISYONU

a. Ulusal ve uluslararasi degisim programlarina (Erasmus+, Farabi, Mevlana vb.) iliskin
ogrenci bagvurularmi izler; bagvuru siireclerinin takvime ve kriterlere uygun sekilde

yuriitiilmesine katk: sunar.



Giden degisim oOgrencileri icin ders eslestirmeleri yapar; 6grenim anlasmalarimin
(Learning Agreement) ilgili yonetmeliklere uygun sekilde hazirlanmasina katki sunar;
ilgili 6grencilere akademik destek verir ve varsa Onerilerini ilgili koordinatorliiklerle
paylagir.

Boliime gelen yabanci uyruklu o6grencilerin akademik uyum ve danigmanlik
stireclerine destek olur; ihtiyaglara yonelik iyilestirme onerileri gelistirir.

Degisim programlarina basvuracak ogrencilere yonelik bilgilendirme toplantilar:
diizenler; bagvuru siireglerine iliskin hem 6grencilere hem de akademi danigsmanlara
rehberlik saglar.

Ogrenci hareketliligi kapsaminda yurt dist staj, yaz okulu, ortak proje ve benzeri
akademik faaliyetler hakkinda 6grencilere danismanlik yapar ve yonlendirme saglar.
Ogrenci hareketliligiyle ilgili boliim diizeyinde yiiriitiilen is ve islemlerin Fakiilte
Koordinatérliigii ve Uluslararast Iligkiler Koordinatérliigii ile esgiidiim iginde
ylriitiilmesini saglar.

Hareketlilik programlar1 kapsaminda karsilasilan sorunlari tespit eder, ¢oziim
onerileri gelistirir ve gerektiginde ilgili birimlerle Tktisat B6liim Bagkanhig: araciligiyla
paylagir.

Ulusal ve uluslararasi degisim programlari cercevesinde, Uluslararasi Iligkiler
Koordinatorliigii ile is birligi igcinde calisir; diger tiniversitelerle yapilacak ikili is birligi
anlagmalarinin gelistirilmesine katki saglar.

PUKO dongiistine iliskin formlar1 diizenli olarak hazirlar, arsivler ve kalite siireglerine
katki saglayacak bicimde erisime agik tutar.

Akreditasyon stireciyle iligkili belge ve dokiimantasyonun giincelligini ve
erigilebilirligini izler; glincellenmesi gereken durumlarda ilgili birimlere bildirimde

bulunur.

Temel gérevi: Ogrenci Hareketlilik Komisyonu, ulusal ve uluslararasi degisim programlari

kapsaminda 6grenci basvuru, ders uyumu, bilgilendirme ve danigsmanlik siireglerine katk:

sunar; yiiriitiilen faaliyetlerin Iktisat Boliim Baskanlig1, Uluslararast Iliskiler Koordinatorliigii

ve diger ilgili birimlerle esgiidiim iginde gergeklestirilmesini saglar.

8. AR-GE VE PROJE KOMISYONU

a.

Akademik personelin bilimsel arastirma faaliyetlerini tesvik etmek amaciyla, boliim
bilinyesinde ytiriitiilen proje ve AR-GE ¢alismalarini izler; bu ¢alismalarin niteligini ve
goriiniirliigiinii artirmaya yonelik stratejik Oneriler gelistirir ve Iktisat Boliim
Baskanligi'na sunar.

TUBITAK (1001, 1002, 3501 vb.), BAP, Avrupa Birligi ve benzeri ulusal/uluslararas:
destek programlarina yonelik proje hazirlama, bagvuru ve yiiriitme siireglerine katki
sunacak bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetleri planlar.

Ogretim elemanlarini akademik tesvik sistemine uygun sekilde yaym, bildiri, proje,
patent, kitap boliimii gibi akademik ¢iktilarin iiretimi konusunda bilgilendirir ve bu

stirecleri destekleyici Oneriler gelistirir.



Ogretim elemanlarinin akademik tesvik bagvurularin inceler; degerlendirme siirecine
katki saglar.

Boliim biinyesinde yiiriitiilen tiim arastirma projelerinin durumunu izler, gelismeleri
raporlar ve basarili projelerin goriiniirliigiinii artirmaya yonelik tanitim Onerileri
gelistirir ve uygular.

Universite igi ve dist kurumlarla bilimsel is birligini destekler; ortak proje gelistirme
kiltiiriiniin yayginlastirilmasina yonelik onerilerde bulunur.

Lisans ve lisansiistii 0grencilerin arastirma siireglerine aktif katilimimi tegvik eder;
ogrenci projeleri, yarismalar ve calistaylara katihmi artirmaya yonelik faaliyetler
planlar.

AR-GE, proje, egitim-6gretim faaliyetlerine iligkin istatistiki verileri toplar, analiz eder
ve dénemsel olarak Iktisat B&liim Bagkanligina sunar.

PUKO dongiistine iliskin formlar1 diizenli olarak hazirlar, arsivler ve izlenebilirligini
saglar.

Akreditasyon stireciyle iligkili belge ve dokiimantasyonun giincelligini ve

erigilebilirligini izler; giincellenmesi gereken durumlari ilgili birimlere bildirir.

Temel gorev: AR-GE ve Proje Komisyonu, akademik personelin ve d6grencilerin bilimsel

arastirma faaliyetlerine katilimini tesvik etmek, arastirma destek programlarina basvuru

stireclerine katki sunmak ve yiiriitiilen proje ¢alismalarmin niteligini, gortiniirliigiinii ve

siirdiiriilebilirligini artirmaya yonelik stratejik dneriler gelistirerek Tktisat Boliim Bagkanligina

sunar.

9. STA] KOMISYONU

a.

Staj yapacak Ogrencilerin siireci hakkinda bilgilendirme toplantilar1 diizenler; staj
basvuru kosullari, siiresi ve degerlendirme 6lgtitlerine iliskin rehberlik saglar.

Staj yapilabilecek kurumlarla is birligi olanaklarini arastirir; bu kurumlarla yapilacak
protokol siireclerine katki sunar ve dnerilerini Iktisat Boliim Bagkanligina iletir.
Ogrencilerin staj yerlerinin uygunlugunu degerlendirir; staj kabul belgeleri ve
degerlendirme formlarm inceler, dnerilen kurumlarin uygunluguna iligkin goriis
olusturur.

Ogrencilerden gelen staj siirecine iligkin sorun ve talepleri degerlendirir; ¢dziim
onerileri gelistirerek Iktisat Boliim Baskanligina iletir.

Gerektiginde diger komisyonlarla is birligi i¢inde ¢alisarak staj siireglerinin egitim
programlariyla uyumlu olmasina katki saglar.

PUKO déngiisiine iligkin formlar1 diizenli olarak hazirlar, arsivler ve izlenebilirligini
saglar.

Akreditasyon stireciyle iligkili belge ve dokiimantasyonun giincelligini ve

erigilebilirligini izler; giincelleme ihtiyacini ilgili birimlerle paylasir.



Temel gorevi: Staj Komisyonu, ogrencilerin staj siireclerini bilgilendirici, yonlendirici ve

destekleyici bir yaklasimla koordine eder; staj yeri uygunlugu, degerlendirme siireci ve is

birligi imkanlarina iliskin Oneriler gelistirerek Iktisat Boliim Baskanligina sunar.

10. WEB SAYFASI KOORDINATORU

a.

Boliimiin web sayfasindaki tiim igeriklerin giincel, dogru ve erisilebilir olmasini saglar.
Duyurular, etkinlikler, ders programlari, smnav takvimleri gibi bilgilendirme
igeriklerinin zamaninda ve dogru bigimde yayimlanmasina katki sunar.

Akademik personel bilgileri ve 6grencilere yonelik diger iceriklerin diizenli olarak
glincellenmesini koordine eder.

Web sayfasinin kurumsal kimlige uygun bigimde siirdiiriilmesine dikkat eder; icerik
diizeni, gorsel uyum ve kullanic1 deneyimi konularinda iyilestirme 6nerileri gelistirir
ve uygular.

Iktisat Boliim Bagkanlig1 ile stirekli iletisim iginde c¢ahisarak, sayfa tizerinden
yilriitiilecek tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerinin etkin bigimde planlanmasina katki
sunar.

Diger komisyonlar ile koordineli ¢alisir ve web sayfasi verilerinin dogrulugunu

kontrol eder.

Temel gorevi: Web Sayfasi Koordinatorii, Iktisat Boliimiiniin dijital goriiniirliigiinii

gliclendirmek amaciyla web sayfasi igeriklerinin giincelligini, kurumsal kimlige uygunlugunu

ve erisilebilirligini saglar; bilgilendirme siireclerine katki sunar ve ilgili birimlerle esgiidiim

icinde caligr.

11. LISANSUSTU EGITIiM KOORDINATORLUGU

a.

Iktisat Anabilim Dali biinyesinde yiiriitiilen tezli ve tezsiz yiiksek lisans ile doktora
programlarinin akademik isleyisine katki sunar; koordinasyon siireglerini izler ve
ihtiya¢ duyulan konularda yonlendirici rol tistlenir.

Lisanstistii 0grenci kabulii, danisman atamalari, ders se¢imi, tez izleme ve savunma
siiregleriyle ilgili uygulamalar: takip eder; akademik siireglerin diizenli ytiriitiilmesi
i¢in Oneriler gelistirir ve katki sunar.

Lisansiistii ders igeriklerinin giincellenmesi, yeni ders teklifleri ve miifredat
diizenlemelerine yonelik oneriler gelistirir ve Iktisat Bolitm Baskanligina sunar.
Enstitii ile boliim arasindaki yazigsmalar, belge akisi, duyurular ve teslim siireclerinin
zamaninda ve diizenli sekilde yiiriitiilmesine katki saglar.

Danigman 6gretim tiyelerine ve 6grencilere lisansiistii siireglerle ilgili rehberlik sunar;
uygulamada karsilasilan sorunlara ¢6ziim onerileri gelistirir; taraflara destek olur.
Mezuniyet kosullarinin takibini yapar; Ogrencilerin siireci zamaninda ve uygun
bicimde tamamlamalari igin bilgilendirici ve yonlendirici faaliyetler ytirtitiir.

Kalite giivencesi ve akreditasyon siiregleri kapsaminda enstitii ile is birligi icinde

gerekli raporlamalar1 hazirlar ve Iktisat Boliim Baskanligina sunar.



h.

PUKO dongiistine iliskin formlar1 diizenli olarak hazirlar, arsivler ve kalite siireglerine

katki saglayacak sekilde erisilebilirligini saglar.

Temel gorevi: Lisansiistii Egitim Koordinatorliigii, Tktisat Anabilim Dali'ndaki lisansiistii

programlarin akademik isleyisini desteklemek, 6grenci ve danigsman siireglerine rehberlik

saglamak ve enstitii ile boliim arasindaki koordinasyonu gliclendirmek amaciyla bilgi akisi,

raporlama ve akademik oneriler gelistirir.

12. DANISMAN KOORDINATORU

a.

Danigman 6gretim elemanlar: tarafindan hazirlanan Danismanlik Takip Formlarini ve
Yillik Danigsmanlik Faaliyet Raporlarini teslim alir, merkezi bigimde arsivler.

Teslim edilen rapor ve formlar1 usul, igerik ve zamanlama agisindan inceleyerek
stirecin etkin ve diizenli isleyip islemedigini kontrol eder; gerekirse diizeltme talep
eder.

Toplanan raporlar dogrultusunda Yillik Danismanlik Siireci Degerlendirme Raporunu
hazirlayarak Boliim Baskanli$ina sunar.

Danigsmanlik siirecinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesine katki
saglayacak bulgu ve 6nerileri kalite giivencesi (PUKO) siireclerine dahil eder.
Danigsman 6gretim elemanlariyla, yilda en az bir kez toplant1 diizenler, bu toplantilara

iliskin tutanaklar1 hazirlar, alinan kararlarin uygulanmasini ve takibini yapar.

Temel gorevi: Danismanlik siireglerine iligskin tiim formlar1 ve raporlar1 merkezi olarak toplar,

izler ve degerlendirir; elde edilen bulgu ve onerileri kalite giivencesi (PUKO) cercevesinde

stirece entegre ederek damismanlik faaliyetlerinin diizenli, etkili ve siirekli iyilestirilebilir

bicimde yiiriitiilmesini saglar.



